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RESOLUCION No. 024

POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA EL PRESUPUESTO DEL CUERPO DE BOMBEROS
OFICIAL DE MONTERIA PARA LA VIGENCIA FISCAL 2019

El presidente de la Junta Directiva del Cuerpo de Bomberos Oficial de Monteria,
en uso de sus facultades constitucionales, legales y reglamentarias, y en especial las

conferidas por el articulo 14 del Acuerdo No. 015 de abril 29 de 1998 y,

CONSIDERANDO:

Que es competencia de la Junta Directiva del Cuerpo de Bomberos Oficial de Monteria
aprobar el presupuesto de Ingresos y Gastos de conformidad con lo establecido en el
articulo 14, numeral 2 del Acuerdo municipal No. 015 de 1998.

Que se hace necesario establecer un presupuesto para el Cuerpo de Bomberos Oficial
de Monteria, con el proposito de cumplir eficientemente con el funcionamiento
administrativo, técnico y operativo de acuerdo con la Ley 1575 de 2012 y sus decretos
reglamentarios.

Que se hace necesario contar con un presupuesto que permita optimizar los servicios
que el Cuerpo de Bomberos Oficial de Monteria debe prestar a la comunidad.

Que en mérito de lo anteriormente expuesto,
RESUELVE:

PRIMERA PARTE
PRESUPUESTO DE INGRESOS Y RECURSOS DE CAPITAL

ARTICULO PRIMERO: establézcase el presupuesto de Ingresos y Recursos
de Capital del Cuerpo de Bomberos Oficial de Monteria para  la vigencia
fiscal 2019 en la suma de: TRES MIL SETENTA MILLONES CUATROCIENTOS
NOVENTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA Y TRES PESOS
($3.070.497.453) MCTE., segun el siguiente detalle:
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PRESUPUESTO DE INGRESOS Y RECURSOS DE CAPITAL VIGENCIA 2019

PRESUPUESTAL CONCEFID APROPIADO
1|INGRESOS $3,070,497,453
11| TRANSFERENCIAS $3,070,497,453
1101|0Otras Transferencias $3,070,497,453
110101 |Otras Transferencias $3,070,497,453
110101010|Predial Unificado $1,132,522,953
110101020|{Industria y Comercio $1,937,974,500
12|0TROS INGRESOS $0
1201 [Financieros $0
1201010{Otros Ingresos Financieros $0
1202 |Extraordinarios $0
1202010|Otros Ingresos Extraordinarios $0
1202020|Recursos de Capital $0
TOTAL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y $3,070,497,453
RECURSOS DE CAPITAL 2019
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ARTICULO SEGUNDO: aprépiese para atender los gastos del Cuerpo de Bomberos Oficial de

Monteria para la vigencia fiscal 2019 la suma de TRES MIL SETENTA MILLONES CUATROCIENTOS
NOVENTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA Y TRES PESOS (83.070.497.453) MCTE.,
segun el siguiente detalle:

SEGUNDA PARTE
PRESUPUESTO DE GASTOS
CAPITULO I
CODIGO

PRESUPUESTAL CONCEPTO ESTIMADO

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO $ 2,534,149,979
1 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO $ 2,534,149,979
11 GASTOS DE ADMINISTRACION $ 570,827,237
1101 GASTOS DE PERSONAL ADMINISTRATIVO $ 570,827,237
110101 SERVICIOS PERSONALES ASOCIADOS A LA NOMINA $ 295,892,315
110101010 Sueldos personal de nomina $206,725,668
110101030 Prima de Vacaciones $10,092,426
110101040 Prima de Navidad $19,737,990
110101050 Vacaciones $14,201,206
110101060 Bonificacion Especial de Recreacion $1,148,476
110101070 Bonificacion por Servicios Prestados $6,650,253
110101080 Aucxilio de Transporte $2,265,258
110101090 Cesantias $21,382,823
110101100 Intereses a las Cesantias $2,565,939
110101110 Prima de Servicio $8,804,528
110101120 Subsidio de Alimentacion $2,317,748
110102 SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS-ADMINISTRAT. $203,000,000
110102010 Honorarios $203,000,000
110103 CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA $61,598,639
110103010 Aportes a Caja de Compensacion Familiar (4%) $8,269,027
110103020 Cotizacion a Seguridad Social en Salud (8.5%) $17,571,682
110103030 Cotizacion a Riesgos Laborales (ARL) $4,945,410
110103040 Cotizacion a Entidades Administradora de Pensiones $30,812,520
110104 APORTES SOBRE LA NOMINA $10,336,283
110104010 Aportes al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (3%) $6,201,770
110104020 Aportes al Servicio Nacional de Aprendizaje SENA (2%) $4,134,513
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12 GASTOS DE OPERACION $620,454,413
1201 GASTOS DE PERSONAL OPERATIVO $620,454,413
120101 SERVICIOS PERSONALES ASOCIADOS A LA NOMINA $460,199,101
120101010 Sueldos personal de némina $195,407,904
120101020 Horas Extras, Dominicales, Festivos y Recargos Nocturnos $128,000,000
120101030 Prima de Vacaciones 510,702,984
120101040 Prima de Navidad $20,848,269
120101050 Vacaciones $22,843,445
120101060 Bonificacion Especial de Recreacion $1,085,599
120101070 Bonificacion por Servicios Prestados $8,141,996
120101080 Auxilio de Transporte $15,856,809
120101090 Cesantias $33,252,291
120101100 Interes a las Cesantias 43,990,275
120101110 Prima de Servicio $9,253,370
120101120 Subsidio de Alimentacion $10,816,159
120102 SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS-OPERATIVO $10,000,000
120102010 Remuneracion Servicios Técnicos $10,000,000
120103 CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA $134,084,917
120103010 Caja de Compensacion Familiar (4%) $12,936,316
120103020 Cotizacion a Seguridad Social en Salud (8.5%) $27,489,672
120103030 Cotizacion a Riesgos Laborales (ARLP) (6.96%) $22,509,190
120103040 Cotizacion a Entidades Administradora de Pensiones (22%) $71,149,739
120104 APORTES SOBRE LA NOMINA $16,170,395
120104010 Aportes al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (3%) $9,702,237
120104020 Aportes al Servicio Nacional de Aprendizaje SENA (2%) $6,468,158
13 GASTOS GENERALES %$1,342,868,329
1301 ADQUISION DE BIENES $386,836,583
1301010 Equipo de Recreacion y Deporte $6,500,000
1301020 Muebles y Enseres $9,000,000
1301030 Maquinaria y Equipos $99,400,000
1301040 Equipo de Comunicacion $9,500,000
1301050 Equipo de Computacién $7,000,000
1301060 Licencias $1,200,000
1301080 Materiales y Suministros $225,359,583
1301090 Elementos de Aseo, lavanderia y cafeteria $8,000,000
1301100 Dotacion y suministro a trabajadores-Administrativo $1,950,000
1301110 Dotacion y suministro a trabajadores-Operativo $18,887,000
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1302 ADQUISICION DE SERVICIOS $955,031,746
1302010 Mantenimiento $20,000,000
1302020 Reparaciones $30,000,000
1302030 Servicios P(iblicos $36,000,000
1302040 Gastos de Viaje $7,000,000
1302041 Vigticos $7,000,000
1302050 Impresos, publicaciones, suscripciones y afiliaciones $5,000,000
1302060 Comunicaciones y Transporte, $8,000,000
1302070 Seguros Generales. $55,000,000
1302080 Combustibles vy lubricantes, $292,500,000
1302090 Servicio de Aseo, cafeteria, restaurante y lavanderia. $2,000,000
1302100 Capacitacion, bienestar social y estimulos-Administrativo. $10,000,000
1302110 Capacitacion, bienestar social y estimulos-Operativo. $30,000,000
1302120 Otros Gastos por Adquisicion de Servicios. $452,531,746
1303 OTROS GASTOS $1,000,000
130301 INTERESES $500,000
130301010 Otros intereses. $500,000
130302 COMISIONES $500,000
130302010 Comisiones y otros gastos bancarios. $500,000
CAPITULO II
14 GASTOS DE INVERSION $536,347,474
1401 SECTOR MEDIO AMBIENTE $466,347,474
1401010 Adquisicién de equipos propios del sector. $435,642,500
1401020 Divulgacion, asistencia técnica y capacitacion del recurso humano. $30,704,974
1402 OTROS SECTORES $70,000,000
Asesoria, divulgacion y capacitacion a funcionarios del Estado para
1402010 apoyo a la administracion del Estado. $30,000,000
Asistencia técnica, divulgacion y capacitacién a funcionarios del
1402011 Estado para apoyo a la administracion del Estado. $40,000,000
TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS $3,070,497,453
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TERCERA PARTE

DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO TERCERO: las disposiciones generales de la presente Resolucion son complem.entarias de la
Ley 38 de 1989 y 179 de 1994, compiladas en el decreto 111 de 1996 y, por los cuales se rige el Cuerpo
de Bomberos Oficial de Monterfa para la preparacion, elaboracién, presentacion, discusion, aprobacion,
ejecucion y control del presupuesto de la Entidad y deben aplicarse en armonia con las disposiciones
legales contempladas en los instrumentos antes enunciados.

ARTICULO CUARTO: CAMPO DE APLICACION. Las disposiciones contenidas en la presente
Resolucién son aplicables Uinicamente al Cuerpo de Bomberos Oficial de Monteria, durante la vigencia
fiscal 2019.

ARTICULO QUINTO: PRINCIPIOS DEL SISTEMA PRESUPUESTAL. Los principios que se aplican al
sistema presupuestal del Cuerpo de Bomberos Oficial de Monteria son los de planificacién, anualidad,
universalidad, unidad de caja, programacion integral, especializacion, inembargabilidad, coherencia
macroeconomica y homeostasis, segun lo establecido en la Ley 38 de 1989, art. 8 y el art. 4 de la Ley
179 de 1994.

COMPONENTES DEL PRESUPUESTO GENERAL
El Presupuesto General del Cuerpo de Bomberos Oficial de Monteria se compone de las siguientes partes:

-DE LOS INGRESOS Y RECURSOS DE CAPITAL. Contiene la estimacién de los Ingresos Corrientes,
los Recursos de Capital y los ingresos que se esperan recaudar durante el afo fiscal.

- GASTOS O APROPIACIONES: Incluye la totalidad de las apropiaciones distinguiendo entre Gastos de
Funcionamiento y Gastos de Inversion que se espera realizar durante la vigencia fiscal.

-DISPOSICIONES GENERALES: Corresponden a las normas tendientes a asegurar la correcta
ejecucion del Presupuesto General del Cuerpo de Bomberos Oficial de Monteria, las cuales rigen
Unicamente para la vigencia fiscal de 2019.

ARTICULO SEXTO: CLASIFICACION DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS. El Presupuesto de
Ingresos se divide en: Ingresos Corrientes y Recursos de Capital.

-INGRESOS CORRIENTES:

Los Ingresos Corrientes se encuentran conformados por los recursos que, en forma permanente y en
razon a sus funciones y atribuciones, obtiene el Cuerpo de Bomberos Oficial de Monteria y que no se
originan por efectos contables o presupuestales, por variacion en el patrimonio o por la creacion de un
pasivo.
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Los Ingresos Corrientes provienen de la sobretasa bomberil establecida en el acuerdo No. 015 de 1998.

-RECURSOS DE CAPITAL:

Son recursos extraordinarios originados en operaciones contables y presupuestales en la recuperacion de
inversiones, en la variacion del patrimonio, en la creacion de un pasivo o en actividades no directamente
relacionadas con las funciones y atribuciones del Cuerpo de Bomberos Oficial de Monteria. Los Recursos
de Capital comprenden: los recursos del balance, los recursos del crédito interno con vencimiento mayor
a un ano, los rendimientos financieros y las donaciones.

ARTICULO SEPTIMO: CONFORMACION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS. El presupuesto de
gastos se compone de los gastos de funcionamiento y los gastos de inversion.

En la parte correspondiente a la inversion se indican los proyectos de Inversion que se vayan a realizar
durante la correspondiente vigencia fiscal.

En el presupuesto de gastos de funcionamiento e inversion no se pueden incluir gastos con destino al
servicio de la deuda, toda vez que éstos estan considerados en un grupo aparte dentro del presupuesto.

~-GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

Corresponde a todos aquellos gastos que tienen por objeto atender las necesidades del Cuerpo de
Bomberos Oficial de Monteria para cumplir a cabalidad con las funciones asignadas por la Constitucion y
la Ley.

GASTOS DE PERSONAL

Corresponde a los gastos en que incurre el Cuerpo de Bomberos Oficial de Monteria para proveer los
cargos definidos en la planta de personal, asi como la contratacion de personal para labores
especificas o la prestacion de servicios profesionales. Estos se clasifican en los siguientes objetos del
gasto:

SERVICIOS PERSONALES ASOCIADOS A LA NOMINA

Comprende la remuneracion por concepto de sueldos y demas factores salariales legalmente
establecidos, de los servidores publicos vinculados a la planta de personal. Incluye el pago de horas
extras, festivos y recargo nocturno, vacaciones, prima de vacaciones, prima de servicios, prima de
navidad, subsidio de alimentacion, auxilio de transporte, entre otros.

Sueldo Personal de Nomina: comprende la asignacion basica para retribuir la prestacion de los
servicios de los servidores publicos de némina de la Entidad de conformidad con asignaciones legales
establecidas como contraprestacion a los servicios personales prestados.
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Horas Extras, Dominicales, Festivos y Recargos Nocturnos: remuneracion al trabajo realizado en
horas adicionales a la jornada ordinaria diurna o nocturna, o en dias dominicales y festivos, por parte del
personal que realiza labores netamente bomberiles.

Prima de Vacaciones: pago a que tienen derecho los servidores publicos y segun lo contratado, los
trabajadores oficiales. Corresponde a quince (15) dias de sueldo que se pagaran solamente a los
empleados de planta, proporcional al tiempo de servicio laborado.

Prima de Navidad: pago a que tienen derecho los servidores publicos y segun lo contratado, los
trabajadores oficiales. Corresponde a un (01) mes de salario o liquidado proporcionalmente al tiempo
laborado, como retribucion especial a los servicios prestados. El pago de esta prima se hard en la
primera quincena del mes de diciembre, solamente a los funcionarios de planta.

Vacaciones: comprende el pago de quince (15) dias habiles de sueldo por cada anho de servicio o
fraccion de él, a los servidores publicos de némina.

Bonificacion Especial por Recreacién: comprende el pago de dos (02) dias de asignacion basica
mensual que le corresponda a cada servidor publico en el momento de iniciar el disfrute del respectivo
periodo vacacional.

Bonificacién por Servicios Prestados: comprende el pago del cincuenta por ciento (50%) o del
treinta y cinco por ciento (35%) por cada afo de servicio prestado, seglin la asignacion salarial que esté
devengando el funcionario segun la ley.

Auxilio de Transporte: pagado a los servidores publicos, que por ley tienen derecho, para compensar
el gasto que ocasiona el traslado al lugar de trabajo.

Cesantias: comprende el pago de un mes de salario por afio de servicio laborado o fraccion de él; los
cuales seran consignados directamente en un fondo de cesantias o cancelados directamente al servidor
plblico que se retire de la institucion.

Intereses a las Cesantias: comprende el pago del doce por ciento (12%) anual o proporcional sobre el
total del valor de las cesantias. Los Intereses a las Cesantias seran cancelados los primeros treinta (30)
dias del mes de enero del afo siguiente.

Prima de Servicios: comprende el pago de quince (15) dias de remuneracion por ano de servicio
laborado o fraccion de él. El pago de esta prima se hara los primeros quince (15) dias del mes de julio de
conformidad con el articulo 58 del Decreto 1042 de 1978.

Subsidio de Alimentacién: pagado a los servidores pUblicos que por ley tienen derecho. No se tendra
derecho a este subsidio cuando el respectivo empleado disfrute de vacaciones, se encuentre en uso de
licencia, suspendido en el ejercicio de sus funciones o cuando la entidad suministre alimentacion a los
empleados.
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Honorarios: por este rubro debera cubrir conforme a los reglamentos, los estipendios a los servicios
profesionales, prestados en forma transitoria y esporadica, por personas naturales o juridicas, para
desarrollar actividades relacionadas con la atencion de los negocios o cumplimiento de las funciones a
cargo del orden contratante, cuando las mismas no puedan cumplirse con personal de planta.

Remuneracién Servicios Técnicos: pagos por servicios calificados a personas naturales o juridicas
que se prestan en forma continua o no, para asuntos propios de la Entidad que no pueden ser atendidos
por el personal de planta.

Aportes a Caja de Compensacion: aporte patronal del cuatro por ciento (4%) establecido por ley, con
el propdsito de financiar los programas de asistencia social que prestan estas instituciones.

Cotizacion a Seguridad Social en Salud: corresponde al pago que debe efectuar la institucion a
Entidades Promotoras de Salud, por concepto de servicios médicos prestados a los trabajadores.

Cotizacion a Riesgos Laborales: corresponde al pago efectuado a la Administradora de Riesgos
Laborales, por accidentes de trabajo o enfermedad profesional de los funcionarios.

Cotizacién a Entidades Administradoras de Pensiones: corresponde al pago efectuado por
concepto de pensiones de invalidez, vejez o muerte, el cual se hace a los fondos publicos o privados de
pensiones.

Aportes al ICBF: aporte del tres por ciento (3%) establecido por ley, con el propdsito de financiar los
programas de asistencia social que presta esta Entidad.

Aportes al SENA: aporte del dos por ciento (2%) establecido por ley, con el propésito de financiar los
programas de capacitacion técnica que presta esta Entidad.

-GASTOS GENERALES

Son los gastos relacionados con la adquisicién de bienes y servicios necesarios para que el Cuerpo de
Bomberos Oficial de Monteria cumpla con las funciones asignadas por la constitucion y la ley; y con el
pago de los impuestos y multas a que estén sometidos legalmente. Estos se clasifican en los
siguientes objetos del gasto:

ADQUISICION DE BIENES

Este objeto del gasto involucra la compra de bienes muebles tangibles e intangibles duraderos y de
consumo, destinados a apoyar logisticamente el desarrollo de las funciones del Cuerpo de Bomberos
Oficial de Monteria. Se excluye la adquisicién de aquellos que, por su costo y desarrollo tecnoldgico,
representan una inversion que van con cargo al presupuesto de gastos de inversion.

Equipo de Recreacion y Deporte: comprende el bago por concepto de equipos y elementos para
realizar actividades deportivas y de fortalecimiento fisico y cuya naturaleza sea duradera.
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Muebles y Enseres y Equipos de Oficina: adquisicion de bienes tangibles de naturaleza duradera que
deben inventariarse.

Magquinaria y Equipos: adquisicion de bienes tangibles de naturaleza duradera que deben inventariarse
y necesarios para las labores operativas.

Equipo de Comunicacién: comprende el pago por concepto de adquisicion de bienes tangibles
inventariables, necesarios para la comunicacion del personal operativo.

Equipo de Computacion: comprende el pago por concepto de adquisicion de bienes tangibles
inventariables necesarios para el procesamiento de la informacion que se maneja en la institucion.

Licencias: adquisicion de bienes intangibles necesarios para la proteccién de virus de los equipos de
computo de la Entidad.

Materiales y Suministros: adquisicion de bienes tangibles e intangibles de consumo final o fungibles
que no se deban inventariar por las diferentes dependencias y no sean objeto de devolucion.

Elementos de Aseo, Lavanderia y Cafeteria: comprende el pago de adquisicion de bienes no
inventariables tales como escobas, traperos, desinfectante, detergentes, utensilios, entre otros.

Dotacion y Suministro a Trabajadores: comprende el pago efectuado a terceros por concepto de
adquisicion de uniformes, insignias, botas, camisetas, entre otros, necesarios para el ejercicio de las
labores del personal operativo y administrativo establecido segun la ley.

ADQUISICION DE SERVICIOS

Comprende la contratacion y el pago a personas juridicas y naturales por la prestacion de un servicio
que complementa el desarrollo de las funciones del Cuerpo de Bomberos Oficial de Monteria y
permiten atender y proteger los bienes que son de su propiedad o estan a su cargo. Incluye entre
otros el pago de servicios publicos, comisiones bancarias, gastos de viaje, viaticos, seguros,
mantenimiento, reparaciones, comunicaciones y transportes, entre otros.

Mantenimiento: comprende el pago de los gastos tendientes a la conservacion de bienes muebles e
inmuebles.

Reparaciones: comprende el pago de la mano de obra tendiente a la conservacion de los bienes
muebles.

Servicios Pablicos: por concepto de servicios de acueducto, alcantarillado, recoleccion de basuras,
energia eléctrica y teléfono, incluye instalacion y traslado de los mismos.
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Gastos de Viaje: son los gastos por concepto de pasajes y transporte reconocidos a los funcionarios
que deban desempefiar funciones en un lugar diferente a su sede habitual de trabajo.

Viaticos: son el reconocimiento que se hace a los servidores plblicos para el alojamiento y alimentacion,
cuando deban desempefiar funciones en el lugar diferente a su sede habitual de trabajo.

Impresos, Publicaciones, Suscripciones y Afiliaciones: comprende los gastos por edicion de
formas, escritos, publicaciones, revistas y libros, trabajos tipograficos, fotografias, anillados, laminaciones,
empastes y enmarcada de documentos y formas, transcripciones y escaneo de documentos,
suscripciones, afiliaciones, sellos, pago de avisos y videos de televisidn y diapositivas.

Comunicaciones y Transporte: se cubre por este concepto aquellos gastos tales como los de
mensajeria, correo electronico, servicio de Internet, television inalambrica, tarjetas y telefonia celular,
alquiler de lineas y grias, embalaje y acarreo de los elementos. Incluye el transporte individual y
colectivo de los funcionarios para realizar actividades relacionadas con la institucién.

Seguros Generales: corresponde al costo previsto en los contratos o polizas para amparar los bienes,
muebles e inmuebles de propiedad de la Entidad, asi como los seguros obligatorios de accidentes de
trénsito SOAT y las pdlizas todo riesgo. Este incluye las polizas que amparan los riesgos a empleados de
manejo, ordenadores y cuentadantes cuyo valor debe ser proporcional a la responsabilidad de su manejo.

Combustibles y Lubricantes: comprende el pago por concepto de combustibles y lubricantes
necesarios para el funcionamiento de las maquinas de Bomberos, vehiculos y demas equipos al servicio
de la Institucién.

Servicios de aseo, cafeteria, restaurante y lavanderia: comprende el pago de refrescos, almuerzos
y servicio de aseo, lavanderia, cafeteria y restaurante en general.

Capacitacion, bienestar social y estimulos: comprende el pago por concepto de congresos, talleres,
seminarios, simposios, capacitaciones, entre otros, dirigidos al personal que labora en la Institucion de
forma permanente, con el fin de mejorar su capacidad intelectual y laboral. También se pagara por este
rubro, los gastos destinados a agasajos y recreacion para los servidores publicos, con el objeto de
mejorar su nivel de vida y el de su familia.

Otros Gastos por adquisicion de Servicios: comprende el pago por servicios temporales a través
de bolsas y otros servicios, como los exdmenes médicos ocupacionales.

OTROS GASTOS

Otros Intereses: comprende los gastos por intereses en pagos extemporaneos de las obligaciones
contraidas por el Cuerpo de Bomberos Oficial de Monteria.

Comisiones y otros gastos bancarios: comprende el pago de los gastos necesarios para realizar una
transaccion bancaria y comercial, incluye las certificaciones o constancias bancarias.
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GASTOS DE INVERSION - SECTOR MEDIO AMBIENTE Y OTROS SECTORES

El Gasto de Inversion — Sector Medio Ambiente: comprende la adquisicién de equipos y re;alizacic‘m
de actividades encaminadas a la conservacion, proteccion y mantenimiento ambiental. También incluye la
divulgacion, asistencia técnica y capacitacion en temas ambientales.

El Gasto de Inversién — Otros Sectores: comprende asesoria y asistencia técnica, divulgacion y
capacitacion a los funcionarios del Estado para apoyo a la gestion.

ARTICULO OCTAVO: PROGRAMA ANUAL MENSUALIZADO DE CAJA: La ejecucion de los gastos
del Presupuesto General del Cuerpo de Bomberos Oficial de Monteria se hara a través del Programa Anual
Mensualizado de Caja -PAC-. Considerado como el instrumento mediante el cual se define el monto
méximo mensual de fondos disponibles y el monto maximo de pagos que se puede efectuar, con el fin de
cumplir los compromisos a cargo de la Entidad.

El Programa Anual Mensualizado de Caja -PAC- estara clasificado en la misma forma del presupuesto y
sera elaborado por la Tesoreria general del Cuerpo de Bomberos Oficial de Monteria.

El PAC correspondiente a las apropiaciones de cada vigencia fiscal tendra como limite maximo, el valor
del presupuesto aprobado por la Junta Directiva.

ARTICULO NOVENO: REQUISITOS PARA AFECTAR EL PRESUPUESTO. Todos los actos
administrativos que afecten las apropiaciones presupuestales deberan contar con Certificados de
Disponibilidad Presupuestal previos, que garanticen la existencia de apropiacion suficiente para
atender los gastos. Igualmente estos compromisos deberan contar con Registro Presupuestal para
que los recursos, con €l financiados, no sean desviados a ningln otro fin. En el registro se debera
indicar claramente el valor, objeto y plazo de las prestaciones a las que haya lugar. Esta operacion es
un requisito de perfeccionamiento de estos actos administrativos. Cualquier compromiso que se
adquiera sin el lleno de estos requisitos creara responsabilidad penal y pecuniaria a cargo de quien
asuma esta conducta. Todo lo relacionado a la ejecucion del presupuesto, adiciones, traslados,
reducciones que se requiera, se realizard de acuerdo con lo establecido en el Decreto 111 de 1996 y
las normas que lo adicionen o modifiquen.

PARAGRAFO: Autoricese al Comandante del Cuerpo de Bomberos Oficial de Monteria para efectuar
movimientos en el presupuesto de Ingresos y Gastos referentes a adiciones, créditos y contracréditos, por
el término de la vigencia de esta Resolucion.

ARTICULO DECIMO: las afectaciones al presupuesto general se haran teniendo en cuenta la prestacion
principal originada en los compromisos que se adquieran y con cargo a este rubro se cubriran los demas
costos inherentes o accesorios, con cargo a las apropiaciones que implica cada rubro presupuestal, que
sean afectadas con los compromisos iniciales, se atenderan las obligaciones derivadas de los costos
imprevistos, ajustes y revision de valores e intereses moratorios, derivados de estos compromisos.
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ARTICULO DECIMO PRIMERO: la ejecucién de los gastos del presupuesto del Cuerpo de Bomberos
Oficial de Monteria, se hara a través del Programa Anual Mensualizado de Caja —PAC-, considerado como
el instrumento mediante el cual se define el monto maximo de fondos dis:ponibles y el monto _méximo
mensual de pagos que se puede efectuar, con el fin de cumplir los compromisos a cargo de la Entidad.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO: la Entidad constituira a 31 de diciembre de 2019, la relacion de
Cuentas por Pagar con las obligaciones legalmente contraidas siempre que se deriven de la entrega a
satisfaccion de los bienes y servicios de contratos antes del 31 de diciembre de 2019.

ARTICULO DECIMO TERCERO: la presente Resolucion tiene efectos fiscales a partir del 01 de enero
del afio dos mil diecinueve (2019).

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ARCOS DANIEL PINEDA GARCIA
Presidente Junta Directiva
Cuerpo de Bomberos Oficial de Monteria.
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